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Lääne-Virumaa on sidus ja tervik, silmapaistvalt elurikka 

looduskeskkonna ja kultuuripärandiga, moodne ja 

innovatiivne, kus austatakse traditsioone, 

väärtustatakse ettevõtlikkust ja loomingut - ankrupaik

eneseteostuseks. 

Haljala vald: 4 298 
Kadrina vald: 4 733 
Rakvere vald: 5 639  
Rakvere linn: 15 091
Tapa vald: 10 559 
Vinni vald: 6 791 
Viru-Nigula vald: 5 631 
Väike-Maarja vald: 5 586

Sissejuhatus



Sissejuhatus
Me usume, et Lääne-

Virumaa suudab pakkuda 

nutikat, kiiret ja paindlikku 

tuge Eesti arengule –

ühendades kohalikud 

tööstused, tehnoloogia- ja 

tarkvarateenused, 

hariduses pakutava ja 

kohalikku poliitilist tahet 

arvestava majandusliku 

ökosüsteemi.

Lääne-Virumaa = “Väike 

Eesti”



Sissejuhatus Milline oleks äge poster või uudised 10 aasta pärast?



Ettevõtluse konjunktuur
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Ettevõtluse konjunktuur

Töötajate arv Ettevõtteid Osakaal

0…10 4813 94,6%
10…49 238 4,7%
50…249 29 0,6%
250… 7 0,1%



Ettevõte Töötajate arv1 

AS OG Elektra 1 128 

Maag Eesti AS 1 092 

Jeld-Wen Eesti AS 639 

AS Rakvere haigla 348 

RR Lektus AS 314 

Weekend Eesti OÜ 277 

AS Aru Grupp 167 

OÜ Bellus Furniture 211 

Flexa Eesti AS 138 

OÜ Baltic Log Cabins 125 

Ettevõte Müügitulu (eurot) 

AS OG Elektra 229 490 752 

Maag Eesti AS 204 916 000 

OÜ Aldar Eesti 103 453 223 

AS Estonian Cell 86 432 000 

RR Lektus AS 73 677 846 

Jeld-Wen Eesti AS 73 658 000 

Heidelberg Materials Kunda AS 37 793 601 

OÜ Palmse Mehaanikakoda 34 301 702 

OÜ Leventek 18 233 060 

 

Ettevõtluse kojunktuur



Meie fookus Lääne-Virumaal
1. Tööstusalade ja ettevõtlustaristu arendamine

•Eesmärk: luua kaasaegsed tööstusalad, mis toetavad olemasolevate 

ettevõtete kasvu ja uute ettevõtete tulekut maakonda.

•Kuidas: investeeringud infrastruktuuri (teed, tehnovõrgud, 

kommunikatsioon), planeeringute ja turundustegevuste elluviimine, 

tööstusalade ühendamine transpordivõrkudega

2. Ringmajandus ja kestlik ettevõtlus

•Eesmärk: toetada ettevõtteid ressursitõhususe suurendamisel ja 

jäätmetekke vähendamisel.

•Kuidas: koolitused, pilootprojektid ja nõustamisteenused; KOV ja 

VIROL tegutsevad info vahendajatena ja võrgustiku loojatena

3. Noorte ettevõtlikkuse ja tööjõu arendamine

•Eesmärk: tõsta järelkasvu ettevõtlikkust ja siduda haridus 

ettevõtlusega.

•Kuidas: ettevõtlusklubid koolides, praktilised töötoad, suvekoolid, 

mentorlus, koostöö Tallinna Tehnikakõrgkooliga

4. Elu- ja ettevõtluskeskkonna turundus ja 

mainekujundus

•Eesmärk: Lääne-Virumaa kui atraktiivse elamis- ja ettevõtluskoha 

nähtavuse kasvatamine.

•Kuidas: ühised turunduskampaaniad, ühtne bränd ja CVI, 

koostöövõrgustikud, sündmuste korraldamine

5. Koostöövõrgustike arendamine ja piirkondlik 

juhtimine

•Eesmärk: tugevdada koostööd KOVide, ettevõtjate ja 

haridusasutuste vahel.

•Kuidas: ümarlaudade ja kohvihommikute korraldamine, parimate 

praktikate jagamine, ühised taotlused ja projektid VIROLi

koordineerimisel

6. Ettevõtlust toetavate tugiteenuste ja 

kompetentsikeskuste arendamine

•Eesmärk: tagada, et piirkonnas oleksid olemas ettevõtjatele 

vajalikud tugiteenused ja kompetentsid.

•Kuidas: koolitused, nõustamisteenused, koostöö Tallinna 

Tehnikakõrgkooli Teenusmajanduse Instituudiga Mõdrikul, PEEK-

rahastus kompetentsikeskuste loomiseks



Maakondlikud ettevõtlusmõõdikud
Kategooria - 

Strateegiline vaade
Mõõdiku nimetus

Baastase
2023

Eesmärk 2024

Strateegia Elanikkonna arv 59608 Langustrendi pidurdamine 59 536

Strateegia Tööealise elanikkonna osakaal/Tööhõive määr 39 162 (65,7%) Langustrendi pidurdamine 40 127( 67,4% )

Strateegia SKP (eurot elaniku kohta) 18 150 (68%) (2022) Eesti keskmine 26 698 € 18 277 ( 65,6%)

Strateegia Keskmine brutopalk 1426 Eesti keskmine  ( 77,8% ) 1832 € 1532 € (78,2%)

Strateegia Mikroettevõtete osakaal 94,4% (4721) Pigem langev 94,6% (4813)

Strateegia VKE-de osakaal 5% (246) Kasvav 4,7%(238)

Strateegia Tulumaksu laekumine elaniku kohta 59,7 mln € (1001€/elaniku kohta) ( 81,1% ) Eesti keskmine 1236€/el kohta
65,8 mln € (1105€/elaniku kohta), 

(80,8%)

Strateegia Vabade ametikohtade määr 0,6 Eesti keskmine 1,9 0,8

Strateegia Keskmiste (50-249) ja suurettevõtete osakaal (250+) 0,6% (29) / 0,1% (6) Kasvav 0,6% (29) / 0,1% (7)

Strateegia Eksportivate ettevõtete arv 358 Kasvav 356

Strateegia Ekspordi maht 550 mln Kasvav 515 mln

Strateegia Töötuse määr
6,8% (2022, viimase kolme aasta libisev 

keskmine)
Pigem langev 6,7%

Strateegia
Noorte töötute osakaal (16-24.aastased) (6481 noort vanuses 16-24)

316 töötut (4,9%) (2024 aasta keskmine) Pigem langev 294

Strateegia Õpilasfirmade arv 16 registreeritud firmat (2023/2024) Kasvav
23 registreeritud firmat 

(2024/2025) 

Strateegia Õpilasfirmade asutamise metoodikat kasutavate koolide arv 8 kooli (22%) Kasvav 7 kooli (20%)

Strateegia 65+ vanusegrupi osalus tööturul Ca 1500 hõivatut vanuses 65+ Kasvav

Strateegia 55 ja vanemad vanuserühma registreeritud töötute osakaal kõikidest töötutest 457 töötut Pigem langev 431

Strateegia Ettevõtluskeskkonna soovitusindeks (küsitluse baasil, 10 palli skaala) 6,94 Kasvav 6,94

Strateegia Ettevõtjate rahuloluindeks tugiteenustega (10 palli süsteemis) -  koolitused, seminarid  ja tagasiside 2025? Kasvav

"Trendide vastu ei saa 

lihtsalt vaadeldes käed 

rüpes. Meil tuleb need 

murda mitte jõuga, vaid 

ühiselt tegutsedes –

loovuse, tahte ja 

julgusega ehitada ise see 

Lääne-Virumaa, mida 

vajame.“

Võtame trendidest 

parima!



Kuidas edasi?
 Viru-Nigula – energia tulevik: tuuma- ja hüdroenergia potentsiaal Läänemere ääres

 Väike-Maarja – droonitehnoloogia ja nutika tootmise arenduskeskus

 �apa – ringmajanduse ja militaarlogistika sõlmpunkt

 Rakvere – kultuuri- ja spordipealinn, elava linnasüdame sümbol

 Kadrina – hariduse, digivõimekuse ja robootika lipulaev: targad noored ja uued oskused

 Haljala – elustiil, puhkekeskused ja mereäärne looduskeskkond: meie maakonna kuurorttiib

 �uule- ja päikeseenergia ühisvõimekus – terve maakonna roheenergia hüpe

 Kogu maakond – kaitsetööstus ökosüsteemina: koostöö �apa, Rakvere ja ettevõtjatega

 �urism & külalislahkus – kogu maakond kui külastamist väärt elamus nii eestlasele kui 

külalisele

 �ööstusvõrgustik – Vinni, Väike-Maarja, Rakvere vald, �apa: dünaamiline tootmise vöönd

Kirjutame järgmise peatüki ikka ise!

Oleme uhked, kust me tuleme, kus 
oleme ja kuhu läheme!



Aitäh!


